LEI COMPLEMENTAR N° 057, DE 05 DE JANEIRO DE 2004.
(DOPE — Executivo — 06.01.2004)
Altera dispositivos da Lei Complementar n® 12, de 27 de dezembro de 1994, da Lei Complementar n° 21, de 28 de dezembro
de 1998, da Lei Complementar n° 44, de 19 de junho de 2002, e da outras providéncias.
O GOVERNADOR DO ESTADO DE PERNAMBUCO:
Faco saber que a Assembléia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° A Lei Complementar n° 12, de 27 de dezembro de 1994, que dispde sobre a organizagéo, as atribui¢cbes e o estatuto do
Ministério Publico de Pernambuco, passa a vigorar com a seguinte redacao:
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Il - como 6rgaos de Execucao:

a) o Procurador Geral de Justica;

b) o Colégio de Procuradores de Justica;

¢) o Conselho Superior do Ministério Publico;

d) os Procuradores de Justica;

e) os Promotores de Justica; (NR)

IV - como 6rgédos auxiliares do Ministério Publico:

a) os Centros de Apoio Operacional;

b) o Centro de Estudos e Aperfeicoamento Profissional;

¢) a Comisséo de Concurso; (AC)

V - Junto aos 6rgdos do Ministério Publico atuardo os seguintes servi¢os auxiliares:
a) os servigcos de apoio técnico e administrativo;

b) os estagiarios.(AC)
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b) em procedimento administrativo disciplinar;

IX - decidir sobre pedido de revisdo de procedimento administrativo disciplinar;

XV — eleger, através de voto plurinominal, os Procuradores de Justica para integrar o Orgdo Especial do Colégio de
Procuradores, nos termos do artigo 12 A, desta Lei Complementar; (AC)

XVI — Aprovar, anualmente, o Quadro Geral da Carreira do Ministério Publico;

XVII — desempenhar outras atribui¢cdes que Ihe forem conferidas por lei.
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Xl — propor ao Procurador Geral de Justica o ajuizamento da competente acéo civil para demissdo do membro do Ministério
Publico com garantia de vitaliciedade ou para cassagéo de aposentadoria ou disponibilidade;

XIV — exercer outras atribuicfes previstas em lei;

V —instaurar, de oficio ou por provocacédo dos demais 6rgaos da Administracao Superior, processo disciplinar contra membro
da Instituicdo, presidindo-o na forma desta Lei;

| — eleger, através do voto dos seus integrantes, para um mandato de dois anos, permitida uma recondugéo, o Procurador de
Justica responsavel pela coordenacao dos servigos administrativos da respectiva Procuradoria; (NR)



§2° As atribuicOes das Promotorias de Justica e dos cargos dos Promotores de Justica que as integram seréo de natureza
local, regional ou estadual, fixadas mediante proposta do Procurador Geral de Justica, aprovada pelo Orgéo Especial do
Colégio de Procuradores de Justica.(NR)

86° Nas Promotorias de Justica com mais de um cargo de Promotor de Justi¢ca haverd um coordenador e seu substituto,
designados pelo Procurador Geral de Justica a cada ano, entre os que oficiem na respectiva comarca, preferencialmente, entre
aqueles que tenham sua titularidade na mesma, com as seguintes atribui¢des:

| - dirigir as reunides mensais internas;
Il - dar posse aos auxiliares administrativos nomeados pelo Procurador Geral de Justica;

Il - organizar e superintender os servigos auxiliares da Promotoria de Justica, distribuindo tarefas e fiscalizando os trabalhos
executados;

IV - zelar pelo funcionamento e pelos bens, equipamentos e materiais da Promotoria e o perfeito entrosamento de seus
integrantes, respeitadas a autonomia e independéncia funcionais, encaminhando aos 6rgédos de administracé@o superior do
Ministério Publico sugestdes para o aprimoramento dos seus Servicos;

V — coordenar a organizagdo do arquivo geral da Promotoria de Justiga, designando funcionario responsavel para recolher e
classificar copias de todos os trabalhos forenses elaborados pelos Promotores de Justica;

VI - coordenar o Plano de Atuagéo da Promotoria de Justica;
VIl - sugerir ao Procurador Geral de Justica a tabela de plantao dos integrantes da Promotoria;
VIII - exercer outras atividades correlatas, proprias da coordenacéo.

§7° Cada Promotoria de Justica submetera & deliberagio do Org&o Especial do Colégio de Procuradores de Justiga proposta
de divisdo interna dos servigos, segundo critérios proprios e prévios, 0os quais levardo em conta, necessariamente, a
distribuicdo equitativa dos processos, procedimentos, inquéritos, representacdes e pegas de informacao, sempre mediante
sorteio, observadas as regras de proporcionalidade e alternancia, em func¢é@o da natureza, volume e espécie dos feitos.(AC)

Paragrafo tnico — Os Centros de Apoio Operacional, bem como seus Nucleos Regionais, serdo criados e regulamentados por
ato do Procurador Geral de Justica, ouvido o Orgao Especial do Colégio de Procuradores. (NR)
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§1° Compete ao Conselho Superior do Ministério Publico proceder eventuais altera¢cdes no Regimento Interno do Centro de
Formacéo e Aperfeicoamento Funcional.

Art. 27. Os estagiarios do Ministério Publico, auxiliares das Procuradorias e das Promotorias de Justi¢a, serdo convocados pelo
Procurador Geral de Justica para atuarem, mediante Termo de Compromisso de Estagiario (TCE), pelo prazo improrrogavel de
um (01) ano, sem vinculo empregaticio e com direito a bolsa de estudo ndo superior ao salario minimo;

§1° A Escola Superior do Ministério Publico disciplinara a selecéo, convocacéo, vedagdes e dispensa dos estagiarios
integrantes dos trés dltimos anos do curso de graduagdo em Direito, em escolas oficiais ou reconhecidas;

§2° O estagiario sera desligado:
| — a pedido;

Il — mediante procedimento administrativo sumario perante o Conselho Técnico Pedagogico da Escola Superior do Ministério
Publico, garantida a ampla defesa e o contraditério, nas hipoteses previstas no Regulamento do estagio.

Art. 32 - O Procurador Geral de Justica dara posse ao candidato nomeado, podendo realiza-la em ato individual ou coletivo,
perante 0 mesmo ou o Colégio de Procuradores, em sessao solene.

Art.47. O membro do Ministério Pablico sera aposentado:

| — por invalidez permanente, sendo os proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, exceto se decorrente de acidente
em servico, moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel, especificadas em lei;

Il — compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribui¢ao;

Il — voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico e cinco anos no
cargo efetivo em que se dara a aposentadoria, observadas as seguintes condigées:



a) sessenta anos de idade e trinta e cinco de contribuicdo, se homem, e cinglilenta e cinco anos de idade e trinta de
contribuicdo, se mulher;

b) sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuicao.

Paragrafo unico. Os proventos de aposentadoria, por ocasido da sua concesséo, serdo calculados com base nos subsidios do
membro do Ministério Publico no cargo efetivo em que se der a aposentadoria e corresponderdo a totalidade da remuneragao,
acompanhando todos os aumentos, correcdes e atualizagdes do pessoal da ativa.

Art. 48. Em caso de extingéo do cargo ou da Comarca, bem como se houver mudanga da sede da Promotoria de Justi¢ca, sera
facultado ao membro do Ministério Publico remover-se para outro cargo de igual entrancia ou instancia, ou obter a
disponibilidade com subsidios integrais e a contagem do tempo de servico como se estivesse em exercicio, até que seja
obrigatoriamente aproveitado, nos termos desta Lei.(NR)

Art. 50. A reintegragdo, que decorrera de sentenca transitada em julgado, € o retorno do membro do Ministério Publico ao
cargo.

§1° Assegura-se ao membro do Ministério Publico que obteve o direito a reintegracéo o ressarcimento dos subsidios e
vantagens deixados de perceber em razao do afastamento, bem como a contagem do tempo de servico.

§2° Achando-se provido o cargo no qual sera reintegrado o membro do Ministério Publico, o seu ocupante passara a
disponibilidade, até posterior aproveitamento.

§3° O membro do Ministério Publico a ser reintegrado serd submetido a inspe¢do médica e, se considerado incapaz, sera
aposentado compulsoriamente, com as vantagens a que teria direito se efetivada a reintegracao.

Art. 51. Somente se admite reversdo em caso de aposentadoria compulséria por invalidez, se ndo mais subsistir a
incapacidade.

§1° A reversdo dar-se-a na entrancia em que se aposentou o membro do Ministério Publico, em vaga a ser provida pelo critério
de merecimento.

§2° A aptidéo fisica e psiquica, bem como a cessacéo das razbes da que tenham ensejado o reconhecimento da incapacidade,
deverdo ser comprovadas através de laudo de junta médica oficial, realizado por requisi¢cdo do Ministério Publico.

IV - pratica de improbidade administrativa.
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§3° A politica remuneratdria dos membros do Ministério Publico, respeitada a irredutibilidade, determinada pelo art. 128, § 5°,
inciso 1, alinea c, da Constituicdo Federal, é a disciplinada pela Lei Estadual n° 11.576, de 23 de setembro de 1998.(AC)

Art. 58. Aplicam-se aos membros do Ministério Publico os direitos sociais previstos no artigo 7°, incisos VIII, XVII, XVIII e XIX,
da Constituicdo Federal.

Art. 60. Ao cbnjuge sobrevivente, ao companheiro ou companheira e, em sua falta, aos herdeiros ou dependentes de membro
do Ministério Publico, ainda que aposentado ou em disponibilidade, sera pago o auxilio-funeral, em importancia igual ao
subsidio mensal ou proventos percebidos pelo falecido.

Parégrafo unico. Na falta das pessoas enumeradas, quem houver custeado o funeral do membro do Ministério Publico sera
indenizado da despesa feita, comprovadamente feita, até o montante a que se refere este artigo.

Art. 61. Ao membro do Ministério Publico sera paga indenizacao:

| — para atender a despesas de alimentacdo e pousada, quando do deslocamento para realizar servigo fora da sede de lotacao,
fixando-se, por ato do Procurador Geral de Justica, cada diaria em até 3% (trés por cento) e em até 6% (seis por cento) do
subsidio do cargo inicial da carreira, se o deslocamento se der, respectivamente, dentro ou fora do Estado;

Il — para atender a despesa com moradia, calculado em até 10% (dez por cento), em razao de comprovada residéncia na
cidade em que situada a Comarca perante a qual oficia a sua Promotoria e desde que nela ndo haja residéncia oficial, verba
gue também sera devida quando o Colégio de Procuradores de Justi¢a, autorizar a fixagéo de residéncia em cidade da
circunvizinhanca de sua lotacéo, pelo mesmo motivo ou por indisponibilidade de imével para locagdo, excepcionalidade que
ndo se aplica a Capital e a Regido Metropolitana do Recife;

IIl — para atender a despesas de transporte e mudanca efetivamente realizadas e comprovadas mediante ressarcimento de até
100% (cem por cento) do subsidio do cargo inicial da carreira, em caso de remogao e promogao, sempre que houver mudanga
de residéncia de uma para outra sede de Comarca, devidamente constatada pela Corregedoria Geral do Ministério Publico;



V — pelo exercicio cumulativo de cargo ou fungéo no valor de 10% e 20% dos subsidios, respectivamente, conforme a
substituicdo ocorra na mesma ou em outra comarca, independentemente do nimero de substituicdes e ndo acumulavel com as
indenizacgdes previstas nos Incisos | e lll;

VI - pelo exercicio de funcéo de diregdo, coordenacgado e assessoramento previstas nesta Lei, no valor de 10 % dos subsidios,
ndo acumulavel com a indenizagdo prevista no inciso anterior.

§1° Aos membros do Ministério Publico serdo pagas, pela Unido, verbas indenizatérias pela prestacéo de servico a Justica
Eleitoral e a Justica do Trabalho.

§2° O Procurador Geral de Justica, 0 Subprocurador Geral de Justica, o Corregedor Geral do Ministério Publico, o Secretario
Geral do Ministério Publico, o Chefe de Gabinete e Corregedor Geral Substituto perceberédo indenizag6es correspondentes a
30 % (trinta por cento), 25% (vinte e cinco por cento), 25% (vinte e cinco por cento), 20% (vinte por cento), 20% (vinte por

cento) e 20% (vinte por cento) do subsidio do cargo efetivo, respectivamente, para fazer face a despesas decorrentes de
compromissos de ordem profissional ou social inerentes a representagdo do Ministério Publico.

Art. 62. O direito a férias coletivas e individuais dos membros do Ministério Publico sera igual ao dos Magistrados.
81° O membro do Ministério Publico que integrar a escala de plantdo forense tera direito a férias individuais.

§2° O membro do Ministério Publico integrard, quando necessério, a escala de plantdo forense no primeiro ano de exercicio na
carreira.

§3° Decorrido o periodo mencionado no paragrafo anterior, € assegurado ao Membro do Ministério Publico o gozo de férias
individuais correspondentes aos meses de plantéo forense.

84° O Promotor de Justica designado para a escala de plantédo forense ndo fara jus a diarias.

Art. 63. Ao entrar em gozo de férias, 0o membro do Ministério Publico fara comunicagéo imediata ao seu substituto legal, se
houver, apresentara declaracédo de regularidade de servico e devolvera a cartorio os autos em seu poder, de tudo dando
ciéncia ao Procurador Geral de Justica.

Paragrafo Unico. A infracdo a este dispositivo acarreta suspensao das férias, além das penas disciplinares aplicaveis ao caso.

Art. 64. Aos membros do Ministério Publico serdo concedidas as seguintes licencas:

| - para tratamento de saude;

Il - a gestante, de 120 dias, a partir do oitavo més de gravidez ou do parto, se prematuro;
Il - paternidade, de 5 dias, a contar do nascimento do filho;

IV - pela adog&o ou obtencéo de guarda judicial de crianca até 01 (um) ano de idade, sera concedida ao adotante ou guardido
pelo o prazo de 30 (trinta) dias consecutivos;

V - para casamento, até oito dias;

VI - por luto, em virtude de falecimento de conjuge, ascendente, descendente, irméo, sogro e sogra, nora e genro, até oito dias.
VII - prémio por tempo de servigo;

VIII - em caréter especial, para:

a) presidir associagdo de classe do Ministério Publico;

b) candidatura e exercicio de mandato eletivo, nos termos da legislagédo eleitoral;

c) freqUéncia a cursos de pds-graduagdo e seminérios fora do Estado, inclusive no exterior, por um maximo de dois anos, a
critério do Conselho Superior do Ministério Publico;

IX - por motivo de doenca de pessoa da familia;
X - para trato de interesse particular, pelo prazo maximo de dois anos, inadmitida prorrogagdo ou renovacao;
Xl - por motivo de afastamento do cdnjuge ou companheiro;

XIl - outros casos previstos em lei.

Art. 65. As licengas previstas no artigo anterior obedecer&o aos seguintes critérios:
§1° a licenca para tratamento de salude, observara o seguinte:

a) até 30 (trinta) dias, mediante laudo médico firmado por médico oficial ou particular, que tenha diagnosticado a enfermidade e
prescrito o seu tratamento;

b) por periodo superior a 30 (trinta) dias, mediante pericia firmada por junta médica oficial;



¢) findo o prazo previsto na alinea anterior, o licenciado serd submetido a inspe¢cao médica oficial, que concluira pela volta ao
servi¢o, pela prorrogacéo da licenga ou pela aposentadoria;

d) a existéncia de indicios de lesdes organicas ou funcionais é motivo de inspecdo médica.

§2° a licenca gestacéo, por 120 (cento e vinte) dias, observara o seguinte;

a) podera ter inicio no primeiro dia do nono més de gestacgao, salvo antecipacéo por prescricdo médica;
b) no caso de nascimento prematuro, a licencga terd inicio a partir do parto;

¢) no caso de natimorto, decorridos 30 (trinta) dias do evento a mae sera submetida a exame médico e, se julgada apta,
reassumird as suas funcoes;

d) em caso de aborto atestado por médico, a licenca dar-se-a por 30 (trinta) dias, a partir de sua ocorréncia.

§3° a licenga-prémio por tempo de servigo serd devida apds cada quinguénio ininterrupto de exercicio, pelo prazo de 3 (trés)
meses, observadas as seguintes condi¢cbes:

a) sera convertida em pecunia em favor dos beneficiarios do membro do Ministério Pablico falecido, que néo tiver gozado;

b) n&o sera devida a quem houver sofrido penalidade de suspenséo durante o periodo aquisitivo ou tiver gozado as licengas
previstas nos incisos Il e 1V;

c¢) sera concedida sem prejuizo dos subsidios ou qualquer direito inerente ao cargo;

84° a licenca para presidir entidade classista podera ser concedida ao Membro do Ministério Publico investido em mandato em
confederacao, federagdo, associagcéo de classe de ambito local, nacional ou sindicato representativo da categoria, observadas
as seguintes condigdes:

a) somente fardo jus a licenca os eleitos para cargos de direcéo ou representagdo nas referidas entidades;

b) a licenca tera duracao igual & do mandato, podendo ser prorrogada, no caso, de reeleigdo e por uma Unica vez;

¢) sera concedida sem prejuizo dos subsidios ou qualquer direito inerente ao cargo.

§5° a licenga por motivo de doenca em pessoa da familia sera precedida de exame realizado por médico ou por junta médica
oficial, considerando-se pessoas da familia: o conjuge, 0 companheiro, a companheira, 0s ascendentes, os descendentes, 0
padrasto, a madrasta, o enteado, o colateral consangiineo ou afim até o segundo grau civil, e, atendidas as seguintes

condigdes:

a) somente serda deferida se a assisténcia direta do membro do Ministério Publico for indispenséavel e ndo puder ser dada
simultaneamente com o exercicio do cargo;

b) sera concedida sem prejuizo dos vencimentos, vantagens ou qualquer direito inerente ao cargo, salvo para contagem de
tempo de servico em estagio probatorio, até 90 (noventa) dias, podendo ser prorrogada por igual prazo nas mesmas
condicdes.

c) excedida a prorrogacéo, a licenga sera considerada como para tratar de interesses particulares.

86° a licenga para trato de interesse particular podera ser concedida ao Membro do Ministério Publico vitalicio, pelo prazo de
até 2 (dois) anos consecutivos, observadas as seguintes condi¢ées:

a) sera sem remuneracao e sem contagem de tempo de servico;
b) podera ser interrompida, a qualquer tempo, a pedido do interessado ou no interesse do servigo;
¢) ndo sera concedida nova licenca antes de decorridos 2 (dois) anos do término da anterior.

87° a licenca por motivo de afastamento do cdnjuge ou companheiro, podera ser concedida quando o cénjuge ou companheiro
for:

a) deslocado para outro ponto do territdrio nacional ou para o exterior;

b) exercer mandato eletivo dos Poderes Executivo e Legislativo fora do Estado, e, em qualquer situagao, sera por prazo
indeterminado e sem remuneragao, salvo se 0 membro do Ministério Plblico puder ser lotado, provisoriamente, em oficio vago
no local para onde tenha se deslocado e compativel com o seu cargo, caso em que a licenga sera convertida em remogao
provisoria.

Art. 67. Sao considerados como de efetivo exercicio, para todos os efeitos legais, exceto para vitaliciamento, os dias em que o
membro do Ministério Publico estiver afastado de suas fun¢des em razéo:

| - de licenca prevista no artigo 64 incisos | a IX desta Lei;
Il - de férias;
Il - de periodo de transito;

IV - de disponibilidade remunerada, exceto para promocéao, em caso de afastamento decorrente de punicéo;



V - de designacédo do Procurador Geral de Justica para a realizacdo de atividade de relevancia para a Instituicao;
VI - de outras hipdteses definidas em lei.

§1° revogado.
§2° revogado.

Art. 69. Os Promotores de Justica serdo substituidos segundo a tabela de substituicdes organizada pelo Conselho Superior do
Ministério Publico, preferindo-se, sucessivamente, os Promotores de Justica Substitutos da mesma Circunscri¢do, ou da
Capital, os Promotores de Justica da mesma Promotoria, 0s da mesma Comarca e os da Comarca mais proxima.

§1° Por conveniéncia do servigo, o Procurador Geral de Justi¢ca podera designar Promotoria de Justica para ter exercicio
noutra Promotoria, em caso de vacancia, afastamento prolongado do respectivo titular ou para atender os principios da
eficiéncia, da economicidade ou do interesse publico.

§2° Os Promotores de Justica de 12 Entrancia, logo ap6s a nomeacao e enquanto estiverem participando de treinamento para
0 exercicio do cargo, ficardo a disposi¢cao do Gabinete do Procurador Geral de Justica.

V — comparecer, pontualmente, a hora de iniciar-se o expediente, a audiéncia ou a sessao, e ndo se ausentar
injustificadamente antes de seu término;

VII - declarar-se suspeito ou impedido, nos termos da lei comunicando o fato ao substituto legal e ao Procurador Geral de
Justica;

XV — zelar pelos bens da instituicdo, a seu cargo;

XVI — atender, com presteza, a solicitagdo de membros do Ministério Publico, para acompanhar atos judiciais ou diligéncias
gue devam realizar-se na area em que exergam suas atribuigdes;

XVII — manter nas Procuradorias de Justica e nas Promotorias de Justica os registros de informatica referentes a todas suas
promocdes funcionais, quando lavradas desta forma, em meio magnético do Ministério Publico;

XVIII — exercer permanente fiscalizacdo sobre os servidores subordinados;

XIX — comparecer as reunides dos 6rgdos colegiados de Administracdo Superior aos quais pertencer, salvo por motivo justo;
XX — exercer o direito de voto, desde que obrigatorio, nas elei¢cdes previstas nesta Lei, salvo motivo de forga maior;

XX| — providenciar a sua substituicdo automatica nos casos previstos nesta Lei e fazer as respectivas comunicacoes;

XXII — enviar, anualmente, declaracéo de seus bens a Procuradoria-Geral de Justica, em relacéo a si proprio e aqueles que
vivam sob sua dependéncia econdmica;

XXIII - freqiiéncia obrigatoéria nas atividades promovidas pela Escola Superior do Ministério Publico, salvo por motivo justo;
XXIV - atender as convocacdes dos Orgdos da Administracio Superior;

XXV - encaminhar ao Corregedor Geral do Ministério Publico, quando da promocao, remogéo voluntaria, substituicdo ou férias,
declaracéo referente aos processos e procedimentos que estejam com vistas abertas ao Ministério Piblico;

XXVI - ausentar-se do Estado com autoriza¢éo do Procurador Geral de Justi¢a, salvo nos casos de férias e licenca.

Art. 79. Sao penas disciplinares imponiveis mediante o devido processo legal, assegurada a ampla defesa e o contraditério,
aos membros do Ministério Publico:

IV — remocao compulséria, quando imposta em virtude da prética de falta funcional;

V — disponibilidade compulsoéria, quando imposta em virtude da pratica de falta funcional;
VI — demissao;

VIl — cassacao da disponibilidade ou da aposentadoria.

81° Nao se admite a conversao de penas em multa.

§2° Constardo dos assentamentos funcionais dos membros do Ministério Publico as penalidades administrativas que Ihes
tenham sido impostas.



Art. 80. A pena de adverténcia sera aplicada por escrito, reservadamente, em caso de:
| — negligéncia no exercicio das fungdes;
Il - violag&o ao disposto no caput do art.63 e no art. 72, 11, lll, V, VI, IX, XI usque XXVI;

Il - descumprimento aos preceitos de ética funcional dispostos no art.74, incs. | a VI,

Art. 81. A pena de censura seré aplicada, por escrito e reservadamente, em caso de:

| — descumprimento de dever funcional previsto no art. 72, |, IV, VII, VIII;

Il — descumprimento do preceito de ética funcional disposto no art. 74, VII;

Il — desrespeito para com os 6rgdos de Administracdo Superior do Ministério Publico;

IV — desobediéncia reiterada as determinages administrativas emanadas dos 6rgéos a que se refere o inciso anterior deste
artigo;

V — auséncia injustificada aos atos judiciais nos quais se faca exigivel a presenca da instituicéo;

VI — reincidéncia em falta passivel da pena de adverténcia;

Art. 82. A pena de suspenséo sera aplicada, por escrito, e com publicagdo da medida, no caso de:
| — descumprimento do dever insculpido no art. 72, X, ;

Il —infringéncia de vedag&o prevista nos incs. I, I, Ill, IV e V do art. 73;

Il —reincidéncia em falta anteriormente punida com censura;

Paragrafo Unico. Enquanto perdurar, a suspensao acarretara a perda dos direitos e vantagens decorrentes do exercicio do
cargo, nao podendo ter inicio durante as férias ou licencas do infrator.

Art. 83. A remocao compulséria podera ser proposta por qualquer membro do Conselho Superior do Ministério Publico, com
fundamento no interesse publico, e so6 tera carater disciplinar quando se basear na prética de infragdo funcional, mas, em
qualquer hipétese, sera assegurada a garantia do devido processo legal e da ampla defesa.

Art. 85. A pena de cassacéo de disponibilidade ou de aposentadoria seré aplicada se o inativo tiver praticado, quando em
atividade, falta passivel de perda do cargo ou demisséo, ou, ainda, quando ndo comparecer injustificadamente a inspecao de
saude, determinada pela autoridade competente.

Art.88. As decisoes referentes a imposigdo de pena disciplinar constardo do prontuério do infrator, com mencéo aos fatos que
Ihe deram causa.

Paréagrafo unico. Decorridos cinco anos da imposi¢édo da sancéo disciplinar, sem cometimento de nova infracéo, ndo mais
podera ela ser considerada em prejuizo do infrator, inclusive para efeito de reincidéncia.

Art.89. Extingue-se a punibilidade, em decorréncia de prescri¢cdo:
| — em dois anos, nas faltas puniveis com adverténcia;

Il — em trés anos, nas faltas puniveis com censura;

Il — em quatro anos, nas faltas puniveis com suspenséo;

IV — em seis anos, nas faltas puniveis com as penas de remocao compulsoéria, | disponibilidade compulséria, demisséo,
cassacdo da disponibilidade e da aposentadoria.

81° A prescricdo comega a correr:

a) do dia em que a falta foi cometida;

b) do dia em que tenha cessado a continuagdo ou permanéncia;

§2° Interrompe-se o prazo da prescrigéo:

a) pela abertura de sindicancia ou a instauracao de processo disciplinar, até deciséo final proferida por autoridade competente;
b) quando do advento de decisdo condenatdria, ainda que sujeita a recurso administrativo;

c) pela citacdo na agéo civil para perda do cargo.



83° Interrompido o curso da prescri¢do, o prazo comegara a correr a partir do dia em que cessar a interrupgao.

Art. 92. A apuracao das infracdes disciplinares sera feita mediante processo de natureza administrativa, asseguradas as
garantias da ampla defesa e do contraditério.

§1° O processo disciplinar sera:

| - ordinario, quando cabiveis as penas de suspensao, remog&o compulsoria, disponibilidade compulséria, cassacéo da
aposentadoria ou da disponibilidade e demisséo;

Il — sumario, nos casos de faltas apenadas com adverténcia ou censura.

§2° O processo disciplinar podera ser precedido de sindicancia, de caréater investigatorio, quando insuficientemente instruida a
noticia de infracdo imputavel a membro do Ministério Publico, observado o disposto no art. 95 desta Lei;

§3° Durante o processo disciplinar, podera o Procurador Geral de Justi¢a afastar o indiciado do exercicio do cargo, sem
prejuizo de seus vencimentos e vantagens;

§4° Se a decisao final concluir pela aplicacdo da pena de suspenséo, nela sera computado o periodo de suspensao preventiva.

Art. 96. O processo disciplinar tera carater sigiloso, podendo ser instaurado pelo Procurador Geral, pelo Conselho Superior do
Ministério Publico ou pelo Corregedor Geral do Ministério Publico e, sempre, presidido por este Ultimo e obedecendo ao
seguinte:

§1° A portaria inaugural, devidamente publicada na forma legal e instruida com a sindicancia, se houver, ou com as provas ja
existentes, nela qualificando o indiciado, a exposi¢éo dos fatos imputados, a previsdo legal sancionadora e a nomeagédo da
Comissao de Processo Disciplinar, composta de integrantes da carreira vitalicios e de entrancia ou instancia igual ou superior a
do indiciado, sendo secretariada por Promotor de Justica auxiliar da Corregedoria Geral.

§2° As publicagdes relativas ao processo disciplinar conterdo o respectivo nimero,
omitido o nome do indiciado, que sera cientificado pessoalmente.

§3° Para a apuracéo de fatos fora do Estado, a Comisséo podera delegar atribuicdo a um de seus membros.

§4° Se durante o procedimento da investigagdo sumaria for constatada a possibilidade de aplicac&do de pena mais grave do
que a prevista, o rito sera convertido em ordinario.

Art. 99. Das decisdes proferidas pelo Procurador-Geral de Justica cabera recurso a ser interposto por petigdo dirigida ao
Colégio de Procuradores de Justica, ja acompanhada das razdes de inconformidade, dentro do prazo de quinze dias a contar
da intimac&o pelo Diario Oficial do Estado.

81° O recurso tera efeito suspensivo, exceto:

| — em caso de suspenséao de membro do Ministério Publico sujeito a pena de demisséo;

Il — em caso de afastamento do exercicio do cargo imposto pelo Procurador-Geral de Justi¢a no curso da prépria instrugao;
Il — das decis6es que, sem enfrentarem o mérito, resolvam incidentes processuais.

§2° Os recursos poderao ser interpostos:

| — pelo indiciado, seu advogado ou defensor;

Il — no caso de decisdo absolutéria, pelo representante ou de oficio, e, quando ferir literal disposi¢éo de lei, pela maioria da
Comissao processante.

83° O Colégio de Procuradores de Justi¢ca terd plena liberdade de reforma da deciséo recorrida, observados os limites
devolutivos do recurso.

Art. 100. Recebida a petigdo recursal, o Procurador-Geral de Justica determinard sua juntada aos autos, encaminhando-os ao
Colégio de Procuradores de Justica.

§1° O julgamento do recurso realizar-se-a de acordo com as normas regimentais, intimando-se o recorrente da decisao.

§2° Estdo impedidos de votar os membros do Ministério Publico que funcionaram no procedimento administrativo, quer como
julgadores, acusadores, vitimas, acusados ou testemunhas, afora os demais impedimentos e vedagdes da lei.

Art. 101. Admitir-se-a a revisao do processo administrativo quando:



| — a decisao for contraria ao texto da lei ou a evidéncia dos autos;
Il — a decisao se fundar em depoimento, exame ou documento falso ou inidéneo;

Il — apds a decisdo, aparecerem provas da inocéncia do interessado ou de circunstancia que determine ou autorize
diminuic&o especial da pena ou desclassificagdo da sanc¢éo;

IV — houver vicios insanaveis no processo, capazes de comprometer a apuracédo da verdade ou cercear a defesa do acusado.
§1° A simples alegacéo da injustica da decis&o ndo seré considerada como fundamento para a revisao.

§2° Nao sera admitida a reiteragdo de pedido pelo mesmo fundamento.

Art. 102. A instauracao do processo revisional podera ser requerida a qualquer tempo pelo préprio interessado ou, se falecido
ou interdito, por seu curador, cdnjuge, ascendente, descendente ou irméo.

Art. 103. O pedido de revisao sera dirigido ao Colégio de Procuradores de Justica por peticdo instruida com as provas de que o
interessado dispuser, ou com a indica¢@o daquelas que se pretenda produzir.

§1° Com os votos do relator e do revisor, o julgamento realizar-se-4 de acordo com as normas regimentais.

§2° N&o podera funcionar como relator ou revisor o membro do Ministério Publico que funcionou, em qualquer fase do
processo disciplinar, como vitima, acusador, testemunha ou julgador, sem prejuizo das demais vedag8es e impedimentos
legais.

Art. 104. Deferida a reviséo, a autoridade competente podera alterar a classificagdo da infracéo, absolver o condenado,
modificar a pena ou anular o processo, vedado, em qualquer caso, o agravamento da pena.

Art. 106. Julgada procedente a reviséo, fica sem efeito a penalidade aplicada, restabelecendo-se todos os direitos por ela
atingidos, inclusive os de ordem financeira, devidamente corrigidos.

Art. 107. Apés cinco anos da imposicéo da pena de adverténcia, censura ou suspensao, pode o infrator, desde que ndo tenha
naquele periodo cometido outra infragdo disciplinar, requerer ao Procurador-Geral de Justica a sua reabilitacao.

§1° Antes da decisao, o Procurador-Geral de Justi¢a ouvira o Conselho Superior do Ministério Publico.

§2° Nao se deferira reabilitacdo se estiver em curso processo criminal contra 0 mesmo acusado, pela préatica de fato idéntico
ao que gerou a pena disciplinar.

Art. 109. Da reabilitacéo decorre:
| — o cancelamento da pena nos assentamentos da vida funcional do reabilitado;

Il — a insubsisténcia da pena para efeito de reincidéncia.

Art. 115. O Quadro do Ministério Publico compreende:

| — 39 (trinta e nove) cargos de Procurador de Justica;

Il — 140 (cento e quarenta) cargos de Promotor de Justica de terceira entrancia,;
Il — 190 (cento e noventa) cargos de Promotor de Justica de segunda entrancia;
IV — 115 (cento e quinze) cargos de Promotor de Justi¢a de primeira entrancia.

Art. 116. Podera o Procurador-Geral de Justica, ouvido o Colégio de Procuradores, manter os atuais Centros de Apoio
Operacional, extingui-los, fundi-los, desdobra-los ou altera-los."

Art. 2° A Lei Complementar n°® 12, de 27 de dezembro de 1994, passa a vigorar acrescida dos seguintes artigos:

"Art. 12 A. As atribuicBes do Colégio de Procuradores de Justica seréo exercidas por Orgdo Especial composto por 14
(quatorze) integrantes, na forma de ato expedido pelo Colégio de Procuradores, sendo o Procurador-Geral de Justica e o
Corregedor Geral do Ministério Publico membros natos.

§1° O disposto neste artigo ndo se aplica as hipoteses previstas nos incisos I, 11, IV, V, VI, X, XIIl, XV do artigo anterior, bem
como a outras atribuicdes a serem deferidas a totalidade do Colégio de Procuradores por esta Lei Complementar.

§2° Cabe ao Orgéo Especial elaborar o Regimento Interno de seu funcionamento e do Colégio de Procuradores.

Art. 47 A. A aposentadoria compulséria por invalidez podera ser efetivada por iniciativa de qualquer dos érgaos de
Administracéo Superior do Ministério PUblico, mediante processo administrativo, assegurada ampla defesa ao interessado, a
guem, se necessario, sera nomeado curador.



Paragrafo Unico. Se o interessado se recusar a inspe¢éo de saude, o Procurador-Geral de Justica determinaré seu
afastamento do cargo, por motivo de interesse publico, e propora em juizo as medidas necessérias para a verificacao da
incapacidade.

Art. 48 A. O membro vitalicio do Ministério Publico também podera, por interesse publico, ser posto em disponibilidade por
deliberacédo do Conselho Superior do Ministério Publico, assegurada ampla defesa, nas seguintes hipéteses, dentre outras que
venham a ser definidas no seu regimento:

| — escassa ou insuficiente capacidade de trabalho;

Il — conduta incompativel com o exercicio do cargo, consistente em abusos, erros ou omissdes que comprometam o membro
do Ministério Pablico para o exercicio do cargo, ou acarretem prejuizo ao prestigio ou a dignidade da instituicdo, desde que a
hipétese ndo enseje, diretamente, o cabimento de agdo propria para a decretagdo da perda do cargo.

§1° Na disponibilidade prevista neste artigo, seréo garantidos ao membro do Ministério Publico subsidios proporcionais ao
tempo de servico, assegurada no minimo uma terca parte deles.

§2° O Conselho Superior do Ministério Publico, a requerimento do interessado, decorridos cinco anos do termo inicial da
disponibilidade, examinara a ocorréncia, ou ndo, da cessac¢do do motivo de interesse publico que a determinou.

Art. 48 B. O membro do Ministério Publico em disponibilidade remunerada continuara sujeito as vedacdes constitucionais e
sera classificado em quadro especial, provendo-se a vaga que ocorrer.

Art. 62 A. O Procurador Geral de Justiga podera, por necessidade de servigo, suspender ou interromper férias, ressalvado o
gozo oportuno.

§1° As férias néo poderdo ser fracionadas ou acumuladas por periodo superior a 2 (dois) meses, salvo na hipétese prevista no
caput deste artigo.

§2° O disposto no paragrafo anterior ndo se aplica ao Procurador Geral de Justi¢a, ao SubProcurador Geral de Justica, ao
Corregedor Geral do Ministério Publico e aos ocupantes de cargos de confianca.

Art. 83 A. A disponibilidade compulséria podera ser proposta por qualquer membro do Conselho Superior do Ministério Publico,
com fundamento no interesse publico, e so6 tera carater disciplinar quando se basear na pratica de infragdo funcional, mas, em
qualquer hipétese, sera assegurada a garantia do devido processo legal e da ampla defesa.

Art. 96 A — Aplicam ao processo disciplinar ordinério as seguintes disposi¢des:

§1° A Comisséo procedera a notificacdo do membro do Ministério Publico, com antecedéncia de 05 (cinco) dias, para tomada
do seu depoimento, assegurado o prazo de 10 (dez) dias para apresentacdo de defesa e requerimento de provas, facultando-
Ihe arrolar no méaximo 08 (oito) testemunhas;

§2° N&o sendo encontrado ou se este se furtar & notificacéo, esta sera procedida mediante aviso, publicado no Diéario Oficial do
Estado, com prazo de 03 (trés) dias; sendo ele notificado e ndo atendendo ao chamamento, 0 processo prosseguird com a
designacao de um defensor dentre os membros do Ministério Publico, de igual ou superior categoria.

§3° Apds o prazo da defesa, serdo inquiridas as testemunhas arroladas, bem como promovidas as diligéncias requeridas;

§4° Concluida a instrucéo, seré procedido o indiciamento do membro, com a especifica¢éo dos fatos a ele imputados e das
respectivas penas;

85° O indiciado sera notificado, por mandado expedido pelo Presidente da Comisséo, para apresentar defesa escrita no prazo
de 10 (dez) dias, assegurando-lhe vistas nos autos.

§6° Nao apresentando defesa escrita no prazo legal, o indiciado sera declarado revel, com a renovagédo do prazo para
apresentacao de defesa, pelo defensor que lhe for nomeado, nos termos do § 2°.

§7° A Comisséo elaborara o seu relatério conclusivo, opinando pela procedéncia ou pela improcedéncia da noticia, apontando
a punicao a ser adotada ou propondo o seu arquivamento, respectivamente, encaminhando-o ao Procurador Geral de Justica
para a adocdo das medidas pertinentes.

§8° O prazo para conclusao do processo disciplinar ordinario e apresentacao do relatério final é de 60 (sessenta) dias,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo.

§9° Quando o processo for instaurado pelo Conselho Superior do Ministério Publico, a ele ser4 encaminhado o relatorio final da
Comissao, cabendo-lhe:

| - determinar novas diligéncias, se o considerar insuficientemente instruido;
Il - encaminhé-lo ao Procurador Geral de Justi¢ca, para aplicacdo da punicéo legal;

Il - propor ao Procurador Geral de Justica o ajuizamento da competente acéo civil para demissédo do membro do Ministério
Publico com garantia de vitaliciedade ou para cassacéo de aposentadoria ou disponibilidade;
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IV - propor o seu arquivamento.

§10. Nao podera participar da deliberagdo do Conselho Superior, quem haja oficiado na sindicancia, ou integrado a Comisséo
de Processo Disciplinar.

Art. 96 B Aplicam-se ao processo disciplinar sumario as disposi¢des relativas ao processo disciplinar ordinario, com as
seguintes modificacdes:

| - o nimero de testemunhas arroladas ndo excedera a 3 (trés);
Il - 0 prazo para a defesa inicial e para razdes finais sera de 05 (cinco) dias, respectivamente;

Il - o prazo para conclusdo do processo sera de 60 (sessenta) dias, prorrogavel, no maximo, por mais 30 (trinta) dias.

Art. 115-A Fica criada a Procuradoria de Justica de Defesa da Cidadania, de 22 Instancia, composta de 6 (seis) cargos de
Procurador de Justica.

Art. 118 F. Ficam criados, no Quadro de Pessoal de Apoio Técnico-Administrativo do Ministério Publico do Estado de
Pernambuco, 39 (trinta e nove) cargos de Analista Ministerial e 30 (trinta) cargos de Técnico Ministerial."

Art. 3° Ficam revogados a Lei Complementar n° 44, de 19 de junho de 2002, os artigos 42 e 59, e o Paragrafo Unico do artigo
71 da Lei Complementar n® 12, de 27 de dezembro de 1994, e demais disposi¢Ges em contrario.

Art. 4° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei Complementar correrdo por conta de dotages orcamentéria proprias.
Art. 5° A presente Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagédo.
PALACIO DO CAMPO DAS PRINCESAS, em 05 de janeiro de 2004.

JARBAS DE ANDRADE VASCONCELOS
Governador do Estado
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